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EK-2: TECHTIQ Calisan Adaylari ve Stajyer Adaylarina iliskin Aydinlatma Metni

TUBA ATES TECHTIQ SOLUTIONS 6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI
KANUNU KAPSAMINDA CALISAN VE STAJYER

ADAY! AYDINLATMA METNi

TUBA ATES TECHTIQ Solutions (“TECHTIQ”), aday basvuru formundan kaynakli kisisel
verilerinizin islenmesinde, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“KVKK”) uygun olarak
gerekli teknik ve hukuki tedbiri almaktadir. ilgili kisiler, kisisel verilerinin islenmesi, tictinci kisilere
aktarilmasi, kisisel veri toplamanin hukuki sebepleri ile KVKK’da yer alan haklari konularinda detayl
bilgiye isbu aydinlatma metninden ulasabilirler.

A-ISLENEN KiSISEL BILGILER

Kisisel veri, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye ait her tirll bilgiyi ifade etmektedir. Bu
kapsamda isminiz, telefon numaraniz, egitim durumunuz, saglik durumunuz gibi sizi tanimlayan tim
bilgiler sizlerin kisisel verisidir.

Kisisel verilerin islenmesi ise, bu tir bilgilerin elde edilmesi, incelenmesi, kaydedilmesi,
aciklanmasi, kullanilmasi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her tirll islemi ifade etmektedir.

TECHTIQ olarak siz degerli adaylarimizin kisisel verilerini KVKK’da yer alan birtakim veri isleme
sartlarina bagli kalarak islemekteyiz.

Isledigimiz kisisel verileriniz ve bu verileri hangi veri isleme sartina bagli kalarak isledigimiz ile
ilgili detayli bilgileri asagidaki tablodan dgrenebilirsiniz.

Islenen Kisisel Veriler Veri isleme Sarti (Hukuki sebep)

Sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmak kaydiyla, sozlesmenin taraflarinin kisisel verilerinin
islenmesinin gerekli olmasi, bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya
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Cinsivet Medeni lgili kisinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek
Hurum kaydiyla veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin zorunlu

olmasi
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E-posta adresi
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B-KiSISEL VERILERIN ISLENME AMACI

Siz degerli adaylarimizin TECHTIQ Solutions’a ilettigi kisisel verileri;

CJAdaylarin yetkinliklerinin incelenmesi ve istihdam edilecek adayin tespit edilmesi,
[JAdayin pozisyona olan uygunlugunun incelenmesi ve dogrulanmasi,

[listihdam stireclerinin degerlendirilmesi ve saglanmasi,

JAdayin dogru yerde konumlandirmasi,

JAdayin, ileride acilacak uygun pozisyonlarda yeniden degerlendirilmesi,
istihdam stirec ve imkanlarini ydnetmek amaciyla adaylar ile iletisime gecilmesi,
"JAdayin daha iyi taninabilmesi,

"JAday tarafindan iletilen talep, sikayet ve onerilerin degerlendirilmesi ve sonuca baglanmasi,
IMemnuniyet analizinin yapilmasi, gerektigi durumlarda aksiyon alinmasi ve bu
sebeple adayla iletisime gecilmesi,

listihdam stireclerinde yardimci olunabilmesi,

JTECHTIQin kabul ettigi ve/veya uyguladigi politika, prosedir ve mevzuat hakkinda adaya
bilgi verilmesi ve/veya adayin onayina sunulmasi amaclariyla islenmektedir.

C-KISISEL VERILERIN AKTARILMAS

Faaliyet kapsaminda islenen kisisel verileriniz bilgilendirmek amaci ile aday referansina
aktarilmaktadir.

D-KiSISEL VERILERI TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKi SEBEBI

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen aday basvuru formu araciligiyla ve
linkedin.com ile otomatik olmayan yollar ile toplanmakta ve islenmektedir.

E-ILGILI KISILERIN HAKLARI

Adaylarimiz, Sirketimizin asagida belirtilen adresine noter araciligiyla génderecekleri
ihtarname, kimligini ispatlayici belge ile e-posta veya kimlik ibrazinda bulunarak sahsen basvuru
yontemiyle;

CIKisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

CKisisel veri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

[IKisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
o0grenme,

[JYurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncU kisileri bilme,

CKisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi G¢lincl kisilere bildirilmesini isteme,

CKanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi G¢lnci kisilere bildirilmesini
isteme,
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Llislenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

_IKisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Tarafimiza iletilen basvurular, talebin niteligine gore talebin Sirket’imize ulastig
tarihten itibaren en ge¢ 30 (otuz) glin icerisinde yanitlandirilmaktadir. Siz degerli adaylarimizin
bilgilerine sunariz. Sizleri aramizda gormek dilegiyle.

KiSISEL VERILERIN ISLENME VE AKTARILMA SUREGLERI ILE iLGIL ONEMLI NOT

TECHTIQ ‘in aday degerlendirme slreglerinde, adayin hangi kisisel verisini hangi
hukuki sebep dahilinde isledigi bilgisi A bashginda yer almaktadir. Bu kapsamda, A basliginda
bulunan tabloda, yaninda “acik rizanin varligl” ifadesi bulunan kisisel verilerin TECHTIQ e
iletilmesi zorunlu degildir. Dolayisiyla A baslhiginda bulunan tabloda “acik rizanin varhigl” ifadesi
bulunan kisisel verilerini TECHTIQ e iletmesi halinde aday, bu kisisel verilerinin islenmesine ve
aktarilmasina acglk riza gbstermis olacaktir.

VERI SORUMLUSUNUN KiMLIiGi

Veri Sorumlusu : TUBA ATES TECHTIQ Solutions
internet Adresi : www.TECHTIQ.com.tr
E-Posta Adresi : bilgi@TECHTIQ.com.tr
Telefon Numarasi : 0532 73596 98
Barbaros Mah. Begonya Sok. Nidakule Kolektif House No:1/
Adres : Bati Atasehir/istanbul

ADAYIN BILGILERI
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